
永杰股份 24 年职业健康/安全目标指标及达成情况

永杰新材料股份有限公司

序号 指标 目标 实际 达成情况

1 职业病发生率 0.0% 0 达成

2 职业危害岗位员工体检覆盖率 100.0% 100% 达成

3 劳动防护用品发放率 100.0% 100.0% 达成

4 全年无七级以上伤残事故发生 0.0% 0 达成

5 工伤事故（治疗费用超过 800 元） ≤2 0 达成

6 全员安全教育率 100.0% 100.0% 达成

7 特种作业人员上岗持证率 100.0% 100.0% 达成

8 新员工“三级”安全教育落实率 100.0% 100.0% 达成



浙江永杰铝业有限公司

序号 指标 目标 计算公式 达成情况

1 职业病发生率 0.0% 0 达成

2 职业危害岗位员工体检覆盖率 100.0% 100% 达成

3 劳动防护用品发放率 100.0% 100.0% 达成

4 全年无七级以上伤残事故发生 0.0% 0 达成

5 工伤事故（治疗费用超过 800 元） ≤2 0 达成

6 全员安全教育率 100.0% 100.0% 达成

7 特种作业人员上岗持证率 100.0% 100.0% 达成

8 新员工“三级”安全教育落实率 100.0% 100.0% 达成
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